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Misiunea Departam¢ ilui de Tiscipline Economice constd in continuarea
realizérilor de pand acum din cadrul procesului de reforma in care este angrenat intreg
colectivul de cadre didactice ale Facultitii de Stiinte Economice, activitatea
departamentului fiind orientatd spre realizarea misiunii Facultatii de a forma
specialisti in domeniul economic si de a contribui la progresul comunititii academice

si al comunitatii locale.

Componentele prioritare ale prezentului plan managerial sunt:

» Realizarea unui invatimént performant, centrat pe student prin cresterea nivelului
de satisfactie a studentului fatd de calitatea procesului educational si
imbunétitirea relatiei student — profesor;

» Formarea de specialisti cu inaltd calificare in urma procesului didactic si de
cercetare in parteneriat cu mediul economic, serviciile publice, sectorul privat si
alte institute de cercetare sau centre universitare;

» Promovarea activititilor de cercetare in concordanti cu tendintele la nivel nation:
si international in vederea cresterii vizibilitd{ii nationale si internationale a

membrilor departamentului.



2. Preze area pri ipalelor directii de dezvoltare a D¢ artz: ¢ 1 i

de Discipline conomice

Obiectiv

managerial sunt:

strategice pentru perioada 2016-2020 propuse prin prezentul plan

cresterea vizibilitatii si consolidarea prestigiului departamentului;

extinderea ofertei educationale in conditiile cresterii calitétii

procesului didactic;
cresterea calitatii  si  vizibilitdtii  activitdtii de cercetare
stiintificd a cadrelor didactice;

dezvoltarea relatiilor de colaborare cu institutii de invdtimant

superior si de cercetare din spatiul national si international;
dezvoltarea organizationald;

sustinerea si sprijinirea initiativelor studentesti .

Pentru materializarea obiectivelor mentionate mai sus in continuare sunt

prezentate obiectivele si actiunile specifice ce vizeaza urmétoarele domenii:

a. {2 ivepriv 1 proce: 1did: tic

e Analiza periodicid a planurilor de invitaméant, a fiselor disciplinelor, urmérind

eliminarea suprapunerilor intre discipline, cu accent pe pregatirea cit mai bunia a

studentilor;

¢ Elaborarea documentatiei de evaluare la toate specializirile in perspectiva

viitoarelor reacreditari sau evaluari institutionale;

e Stimularea promovérii pe posturi didactice superioare a tuturor membrilor

departamentului care indeplinesc conditiile legale in vigoare si manifesta dedicare

in muncd §i interes pentru sustinerea activitdtilor din departament, facultate gi

universitate;

Cooptarea in departament a unor cadre tinere valoroase;



Acoperirea disciplinelor din planul de Invitaméant cu articole si carfi de
specialitate elaborate de cadrele didactice din departament;

Organizarea de cursuri sustinute de specialisti practicieni care sa expund diverse
teme studentilor $1 masteranzilor;

Realizarea de stagii de practicd si parteneriate cu firme si institutii de profil;
Reducerea decalajului dintre nivelul cunostintelor teoretice si cel al valorilor
practice, prin includerea in figele disciplinelor a unor cunostinfe care si contribuie
la intelegerea problemelor contabile si de informaticd de gestiune, financiare si
bancare, In cadrul economiei de piatd si la dezvoltarea gindirii manageriale in
domeniu;

Elaborarea si perfectionarea continud a fiselor de disciplind In conformitate cu
exigentele pietei forfei de muncé;

Participarea membrilor departamentului aldturi de studenti la evenimentele
organizate in cadrul asociatiilor profesionale §i a diverselor institutii de profil;
Initierea unor intalniri si consultari cu reprezentantii organizatiilor profesionale si
ai institutiilor statului, precum si ai angajatorilor;

Orientarea spre oferta de cursuri de formare de scurti duraté care pot fi de interes
pentru mediul de afaceri sau institutional intr-un anumit moment;

Transmiterea unor cunostinfe multi si interdisciplinare.

¢! e —~ivind : tivitate « :cercetare (i il

Stimularea si sprijinirea initiativelor fezabile de atragere de fonduri de cercetare
prin proiecte;

incurajarea membrilor departamentului pentru publicarea de cursuri universitare
si cartl, studii si articole de specialitate in reviste cotate ISI si indexate BDI;
Implicarea studentilor in activitatea de cercetare §i in elaborarea si implementarea

proiectelor;



C.

Organizarea de conferinte, sesiuni de comunicéri stiintifice pe tematici specifice
programelor de studii si prioritdtilor de cercetare;

Consolidarea activititilor din cadrul Centrului de Cercetdri In Marketing si a
Centrului de Cercetare si Consultant in Economie;

Valorificarea rezultatelor cercetirilor stiintifice ale cadrelor didactice in
continutul cursurilor, seminariilor si lucrérilor de finalizare a studiilor;
Valorificarea rezultatelor propriilor cercetdri in special in activitatea didacticé;
Dezvoltarea unor legituri pe linia cercetdrii stiintifice intre colectivele de
cercetare ale departamentului si colectivele de cercetare din alte facultafi
prestigioase de profil;

Asigurarea unui nivel stiingific, potrivit unui standard minim agreat de cétre toti

membrii departamentului, al lucririlor de licenta si a celor de disertatie.

Act r®ce privesc relati cu studentii

Asigurarea si promovarea unor relatii de parteneriat cu studentii;

Imbunatatirea activititii de tutoriat;

Organizarea de intélniri intre studenti si reprezentantii mediului de afaceri;
Realizarea periodicd de sondaje privind modul de imbunititire a procesului
educational;

Continuarea si intensificarea participérii studentilor i masteranzilor Ia mobilitagi
de studiu organizate prin programul ERASMUS+;

Stimularea interesului absolventilor pentru a continua pregétirea profesionald,
stiintificd si de specialitate pentru a se adapta corespunzitor cerintelor preconizate

de societatea bazata pe cunoastere.

Activitate organizatc A

Rezolvarea pe cale amiabila a posibilelor stari conflictuale, de preferint in

interiorul departamentului;

Promovarea principiujui transparentei informatiei;



Crearea unui mediu de lucru bazat pe munca in echipi;
e Incurajarea initiativei proprii;
» Implicarea tuturor membrilor departamentului in luarea deciziilor majore;
» Promovarea intereselor membrilor departamentului la nivel de facultate si

universitate.

e. . zvoltarea bazei materiale
* Achizitionarea permanentd de cérti si reviste de specialitate;
e Achizitionarea de echipamente necesare desfasuririi activitatilor didactice;

e Reorganizarea paginii web a facultitii.
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