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FACULTATEA DE ~TIINTE ECONOMICE 

PLANUL OPERATIONAL AL FSEco PENTRU ANUL 2018 

NR. OBJECTIVE NR. ACTIUNI, PROGRAME, PROIECTE PENTRU INDEPLINIREA RESURSE 
RESPONSABIL 

CRT CRT OBIECTIVELOR 
Chestionare 

I. 
Evaluarea periodicii a personalului didactic Ia nivelul FSEco de ciitre evaluare Decan, Director DDE, 

studenJi, colegi ~i director DDE Responsabil CEAC 

Venituri 
Decan, Director DDE, 

2. 
Realizarea de mobilitiiJi profesionale pentru cadrele didactice din UAV 

Responsabil 
FSEco in cadrul programului Erasmus + Granturi 

Erasmus+ 
ERASMUS+ 

3. 
SusJinerea participiirii cadre/or didactice fn organisme precum -

Decan, Prodecani 
CNATDCU, CNCS, ARACIS etc 

Dezvoltarea unui Incurajarea $i sprijinirea cadre/or didactice in accesarea unor Venituri 
mediu academic 4. 

proiecte $l{onduri de cercetare UAV 
Decan, Prodecani 

I. 
competitiv prin Venituri Decan, Prodecani, 
perfecfionarea 

UAV Director DDE, 
colectivului 5. Atragerea in UA V a unor cadre didactice $i cercetiitori de prestigiu 

Responsabil 
facultiifii 

ERASMUS+ 

Atragerea fn cadrul UA V a unor persoane cu experienJii in domeniu, 
Venituri Decan, Prodecani, 

6. 
care sii participe Ia pregiitirea practicii a studenJilor FSEco 

UAV Director DDE, 
Responsabil CEAC 

Asigurarea unor condiJii de muncii optime ce permit desfii~urarea Venituri Decan, Prodecani, 
7. activitiiJilor curente, de pregiitire ~i cercetare ~tiinJificii., inc/usiv UAV Director DDE, 

dezvoltarea oersonalii. Responsabil CEAC 
Organizarea unor intalniri de lucru pentru incurajarea dialogului Venituri Decan, Prodecani, 

8. deschis ~i constructiv Ia toate nivelurile, atat pe orizontalii. cat ~i pe UAV Director DDE, 
vertica/ii. Responsabil CEAC 

Stabilirea unei strategii de cercetare re/evante prin implicarea 
Venituri Decan, Prodecani, 

I. UAV Director DDE, Directori 
permanentii. a cadre/or didactice Ia nivelul FSEco Centre de cercetare 

Management Centrarea procesului de cercetare pe nevoile concrete ale mediului 
Venituri Decan, Prodecani, 

performant pentru 2. 
economic ~i social. 

UAV Directori centre de 

2. sustinerea ~i cercetare 

promovarea Cre~terea numii.rului de proiecte finanJate, obJinute prin competiJii Venituri Decan, Prodecani, 
cercetarii ~tiintifice. 3. naJionale ~i europene UAV Director DDE, Directori 

centre de cercetare 

4. Consolidarea institute/or ~i centre/or de cercetare existente 
Venituri Decan, Prodecan, 

UAV Director Institut ~i Centre 

TERMEN INDICA TORI 

I 00% cadre didactice 
Februarie, evaluate de 
Iunie 2018 catre studenti, colegi ~i 

director departament 

Minim 2 cadre didactice 
Septembrie 

inc! use 'in prograrne de 
2018 

mobilitati Erasmus+ 

Decembrie 
Minim 2 membri 

2018 
Decembrie 

2018 
Minim 5 proiecte depuse 

Iulie 2018 Minim I cadru didactic 

Identificare ~i atragerea a 
Iulie 2018 minim o persoana cu 

experienta 'in domeniu 

Minim 2 laboratoare de 
permanent 

cercetare 

Septembrie 
2018 

Minim 3 'intalniri de lucru 

Martie Strategie de cercetare a 
2018 FSEco actualizata 

Octombrie Un proiect cu impact relevant 
2018 'in mediul economico-social. 

Octombrie 
Minim 2 proiecte depuse 

2018 

Mai2018 
Realizarea a minim 2 vizite 

de stu diu Ia 2 centre sau 
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NR. 
OBJECTIVE 

NR. ACTIUNI, PROGRAME, PROIECTE PENTRU iNDEPLINIREA RESURSE 
RESPONSABIL 

CRT CRT OBIECTIVELOR TERMEN INDICA TORI 

de cercetare institute de profil 
Venituri Decan, Prodecani, 

Decembrie Minim 5 c.d. stimulate prin 5. Stimularea competitiei pentru cercetare UAV Director DDE, Directori 
centre de cercetare 

2018 premierea cercetarii 

fncurajarea creativitiitii, atragerea studenfilor in proiecte # Venituri Decan, Prodecani , 
Decembrie 

6. 
programe, in colective ~i centre de cercetare 

UAV Directori centre de 
2018 

Minim 20 studenti cooptat i 
cercetare 

Realizarea unor parteneriate tie cercetare aplicativii cu agenti Venituri Decan, Prodecani, 
Decembrie 7. economici # atlministratia jutlefeanii ~i /ocala in scopul valorificiirii UAV Directori centre de 

2018 
Minim I parteneriat 

rezultatelor cercetare 
Venituri Decan, Prodecani, Minim 10 

8. Diseminarea rezu/tatelor cercetiirii pe plan national ~i international 
UAV Responsabil Decembrie articole/studi i/capitole carti - ERASMUS+, Directori 2018 publicate ~ i part icipari Ia 

centre de cercetare manifestari ~tiintifice 
Consolitlarea # initierea tie parteneriate cu unitiitile economice, Venituri 

Prodecan, Responsabili Decembrie 2 intil.lniri Ia nivel de facultate 
l. unitiitile administrative# sociale Ia care stutlentii no~tri sii UAV 

bene{icieze tie staoii tie practicii 
practica 2018 

Actualizarea ~i implementarea stantlartlelor tie calitate in organizarea Venituri 
~i tlesfii§urarea activitiifi/or tlitlactice (coerentii in UAV 

Decan, Prodecani, 
Revizuirea a minim 2 

2. 
elaborarea/actualizarea planuri/or tie inviitiimfmt ~i a fi~elor 

Responsabil CEAC, 
Decembrie proceduri operat ionale 

tlisciplinelor, respectarea orarului # a calitiitii pretliirii, evaluarea 
Director DDE 

2018 
Managementul internii a activitiitii cadre/or tlitlactice ~i corectarea tleficienfelor 

3. 
calitatii in identi{icate); ! 

pregatirea 
Orientarea studenfilor in tlirecfia formiirii unor abilitiiJi I competenJe 

Venituri Decan, Prodecani, 
Decembrie 

I studentilor. 3. UAV Director DDE, Minim 20 studenti 
profesionale I relaJionale, complementare pregiitirii teoretice 

Indrumatori de ani 
2018 

! 

Incurajarea capacitiitilor antreprenoriale, de adaptare Ia metliu, de Venituri 
Decan, Prodecani, 

4. 
iniJiativii ~i originalitate, dezvoltarea abilitiitilor tie planificare ~i a UAV 

Responsabil CEAC, 
Decembrie Organizarea unui seminar de 

giindirii strategice precum # incurajarea celor ce manifestii spirit de 
Director DDE 

2018 dezvoltare profesionala 
leadership 

Atragerea studenfilor in proiecte ~i programe, pregiitirea acestora 
Venituri Decan, Prodecani, 

Decembrie M inim 2 studenti atra~i in 
5. UAV Responsabil CEAC, 

pentru dezvo/tarea carierei 
Director DDE 

2018 pro iecte I programe 

Imbuniitiifirea regulamentelor de examinare a studenfilor Venituri 
Decan, Prodecani, 

1. 
concomitent cu reanalizareafi~elor tlisciplinelor, urmiirind cu UAV 

Responsabil CEAC, 
Octombrie Revizuire fi~e di sciplinelor ~ i 

prioritate acumu/area deprinderi/or # cuno~tintelor atlaptate Director DDE 
2018 planuri de invatarn il.nt 

tendintelor mediului economic :si social; 
Cre~terea Venituri Decan, Prodecani, 

4. numarului de 
2. 

Participarea aliituri de studenti Ia organizarea unor activitiiJi extra-
UAV Director Institut ~i Centre 

Decembrie Organizarea a eel putin doua 

studenti curriculare, sportive, culturale etc. 
de cercetare 

2018 actiuni extra-curriculare 

Consultarea permanentii a studenJilor, prin reprezentanJii acestora Venituri Decan, Prodecani, 
Decembrie 

Participarea studentilor !n 
3. at lit cu privire Ia problemele care ii privesc in mod direct ciit # cu UAV Responsabil CEAC, 

2018 comisii I 

privire La problemelefacultiitii indrumatori de an Programe consultatii studenti 
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NR. 
OBJECTIVE NR. ACTIUNI, PROGRAME, PROIECTE PENTRU iNDEPLINIREA RESURSE 

RESPONSABIL CRT CRT OBIECTIVELOR TERM EN INDICA TORI 

Venituri Promovarea FSEco 'in judetul 
UAV 

Decan, Prodecani, Arad ~i judetele 'invecinate 

4. Popularizarea ofertei FSEco In licee/e din judeJ # din judejele 
Responsabil CEAC, 

Decembrie Ziua portilor deschi se, 
lnvecinate 

Director DOE 
2018 Organizarea Concursului 

Virgil Madgearu pentru elevi 
organizat de FSEco. 

Venituri Decan, Prodecani, Minim 5 studenti implicati 'in 

Asigurarea unei mobilitaji a studenjilor prin participarea acestora La 
UAV Responsabil 

Decembrie 
activitiqi derulate 'in tara 

5. 
programe derulate In jara # strainatate 

ERASMUS+, Directori 
2018 Minim 2 studenti implicati 1n 

centre de cercetare, programe derulate 'in 
Responsabil CEAC strainatate 

Dezvoltarea componentei fnvajamlintului pentru adu/Ji conform 
Yenituri Decan, Prodecani, 

Decembrie 
Organizarea admiterii pentru 

6. 
conceptului Life long learning 

UAV Responsabil CEAC, 
2018 minim 2 programe 

Director DOE postun i versitare 
Atragerea clit mai multor studenji din Jara #din strainatate care sa - Decan, Prodecani, 

Decembrie 
Minim 200 studenti cu taxa 

I. efectueze studiile In regim de taxa, o taxa care trebuie co relata In Director DOE, 
2018 /facu ltate 

permanenta cu realitatea economica financiara a momentului Responsabi l CEAC 
Crearea unui parteneriat cu autoritajile pub/ice locale - Primaria Yenituri 

Asigurarea unui 2. Municipiului Arad, pentru identificarea domeniilor de interes comun UAV 
Decan, Prodecani 

Decembrie Minim 2 proiecte comune 
5. 

management 
care sa permita jinanjarea din sursele bugetului local a unor proiecte 2018 depuse 

comune 
financiar viabil 

Atragerea unor noi membri ALUMNI pentru identificarea unor Yenituri 
3. surse de jinanjare din domeniile economice unde ace$tia 1$i UAV 

Decan, Prodecani, Decembrie 1 intalnire tematicii cu 

des{a$oara activitatea 
Responsabil ALUMNI 20 18 membri ALUMNi 

4. 
Objinerea unor proiecte, granturi, contracte de cercetare prin Venituri 

Decan, Prodecani 
Decembrie 

Minim I proiect depus 
participarea Ia competitii najionale # internationale UAV 2018 

Venituri Decan, Centrul de 
Dezvoltarea platformei on-

UAV Consiliere ~i Orientare 'in 
I. Actualizarea permanentii a bazei de date cu absolvenjii FSEco 

Cariera, Responsabil 
Permanent line pentru absolvenJi 

Consolidarea ALUMNI 
implicarii FSEco 'in 

Promovarea e.xcelenjei In UA V- FSEco prin evidenfierea celor mai Venituri Decan, Prodecani, Decembrie Evidentierea pe siteul UA V a 
6. integrarea 2. 

buni studenti $i absolventi pe site-u/ UA V $i at FSEco UAV Responsabil site FSEco 2018 absolventilor de top 
absolventilor pe 

Consultarea membrilor comunitajii ALUMNI cu privire Ia insertia Venituri Rapoarte anuale privind 
piata muncii 

3. 
viitorilor absolventi pe piata muncii, 'in actiuni de mentorat, 'in UAV Decan, Prodecani, Decembrie insertia absolventilor 

organizarea de evenimente culturale sau actiuni civice, Organizarea Responsabil Alumni 2018 1 'intalnire ALUMNI I an 
unor Targuri de Locuri de Munca pentru viitorii absolventi . Participare e-jobs 

II': • 
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